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1. Общие положения

1.1. В соответствии с законом от 29.12.2012 № 273- ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации», в целях определения соответствия результатов освоения 
студентами образовательных программ подготовки специалистов среднего звена, 
реализуемых ГАПОУ СО «Полевской многопрофильный техникум им. В.И. Назарова» 
(далее-техникум), соответств^щим требованиям Федерального государственного 
образовательного стандарта государственными экзаменационными комиссиями 
проводится государственная итоговая аттестация

1.2. Программа государственной итоговой аттестации разработана на основании:
-  Федерального закона от 29 декабря 2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (с послед^щими изменениями и дополнениями);
-  Закона Свердловской области от 15 июля 2013г. № 78-ОЗ «Об образовании в 

Свердловской области» (с изменениями и дополнениями);
-  Приказа Министерства просвещения РФ от 24 августа 2022 г. № 762 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам среднего профессионального образования»;

-  Приказа Минпросвещения РФ от 08.11.2021 № 800 «Об утверждении Порядка 
проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 
среднего профессионального образования»;

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 19.01.2023 г. 337 
«О внесении изменений в Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденного 
приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 08.11.2021 г № 800»;

- Письма Департамента государственной политики в сфере среднего 
профессионального образования и профессионального обучения № 05-1813 от 19.10.2022 
г. «О направлении информации по вопросам организации и проведения ГИА СПО в 2023 
году»;

-  Устава государственного автономного профессионального образовательного 
учреждения Свердловской области «ГАПОУ СО Полевской многопрофильный техникум 
им. В.И. Назарова», утвержденного Приказом Министерства образования и молодежной 
политики Свердловской области от 03.06.2020 г. № 467-Д «Об утверждении Устава 
государственного автономного профессионального учреждения Свердловской области 
«Полевской многопрофильный техникум им. В.И. Назарова» (с изменениями и 
дополнениями);

- ФГОС среднего профессионального образования по специальности 08.02.01 
Строительство и эксплуатация зданий и сооружений (Приказ Минобрнауки РФ № 2 от 
10.01.2018);

-  Требований к выпускной квалификационной работе от 09.01.2018 года, 
утвержденных Приказом директора ГАПОУ СО «Полевской многопрофильный техникум 
им. В.И. Назарова» № 09-ОД от 09.01.2018г;

-  Порядка проведения Государственной итоговой аттестации выпускников по 
образовательным программам среднего профессионального образования ГАПОУ СО 
«Полевской многопрофильный техникум им. В.И. Назарова» от 01.03.2023 г. № 47/1-ОД;
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-  с календарным графиком учебного процесса на 2022-2023 учебный год для 
обучающихся группы № 427- СЭЗ очной формы обучения.

1.3. Целью итоговой государственной аттестации является определение 
соответствия результатов освоения обучающимися основной профессиональной 
образовательной программы среднего профессионального образования (программа 
подготовки специалистов среднего звена) соответств^щим требованиям Федерального 
государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования 
(ФГОС) по специальности 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений.

08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений
1.4. Программа государственной итоговой аттестации является частью основной 

профессиональной образовательной программы по специальности
08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений

1.5. К государственной итоговой аттестации допускается студент, не имеющий 
академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или 
индивидуальный учебный план по осваиваемой образовательной программе среднего 
профессионального образования (из Порядка)

1.6. Необходимым условием допуска к ГИА (подготовке и защите ВКР) является 
представление документов, подтверждающих освоение выпускниками общих и 
профессиональных компетенций при изучении теоретического материала и прохождении 
практики по каждому из основных видов профессиональной деятельности.

2. УСЛОВИЯ ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

2.1. Вид государственной итоговой аттестации
2.1.1. Видом государственной итоговой аттестации выпускников специальности 

СПО 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений является: 
выпускная квалификационная работа (ВКР) в форме:
-демонстрационного экзамена 
-защиты дипломной работы.
Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения 

выпускником материала, предусмотренного образовательной программой, и степени 
сформированности профессиональных умений и навыков путём проведения независимой 
экспертной оценки выполненных выпускником практических заданий в условиях 
реальных или смоделированных производственных процессов.

Выпускники специальности СПО 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий 
сооружений участвуот в демонстрационном экзамене базового уровня, который 
проводится на основе требований к результатам освоения образовательных программ 
среднего профессионального образования, установленных ФГОС СПО

Дипломная работа направлена на систематизац^ и закрепление знаний 
выпускника по специальности. Этот вид испытаний позволяет наиболее полно проверить 
освоенность выпускником профессиональных компетенций, готовность выпускника к 
выполненж) видов деятельности, предусмотренных ФГОС СПО.

При выполнении и защите дипломной работы выпускник в соответствии с 
требованиями ФГОС СПО демонстрирует уровень готовности самостоятельно решать 
конкретные профессиональные задачи по работе с технологической документацией, 
выбирать технологические операции, параметры и режимы ведения процесса, средства 
труда, прогнозировать и оценивать полученный результат, владеть экономическими,
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экологическими, правовыми параметрами профессиональной деятельности, а таюке 
анализировать профессиональные задачи и аргументировать их решение в рамках 
определенных полномочий.

2.1.2 Темы дипломных работ имеют практико-ориентированный характер, 
разрабатываются преподавателями профессионального цикла специальности 08.02.01 
Строительство и эксплуатация зданий сооружений и руководителями ВКР, 
рассматриваются на заседаниях методических комиссий и методического совета, проходят 
согласование с заместителем директора по учебно-производственной работе и 
работодателем, утверждаются приказом директора техникума.

2.1.3.Для подготовки дипломной работы студенту назначается руководитель. 
2.1.4.Закрепление за студентами тем дипломных работ, назначение руководителей 

осуществляется приказом директора техникума.
2.2. Объем времени и сроки проведения государственной итоговой аттестации

2.2.1.В соответствии с учебным планом:
по специальности 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений объем 
времени и сроки проведения государственной итоговой аттестации составляет 6 недель, в 
том числе:

- 4 недели -  подготовка дипломной работы;
- 1 неделя -  проведение ДЭ;
- 1 неделя -  защита дипломной работы.
Сроки проведения: с 15.06.2023 г. по 28.06.2023 г.

2.3. Требование к продолжительности демонстрационного экзамена 
Продоюкительность демонстрационного экзамена 4 астрономических часа (240 минут).

3. ВЫБОР ТЕМЫ ДИПЛОМНОЙ РАБОТЫ

3.1. Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломной работы из 
предложенного перечня тем. Выпускник имеет право предло ить на согласование 
собственна тему дипломного проекта, предварительно согласованную с работодателем.

В отдельных случаях допускается выполнение ВКР группой обучающихся. При 
этом индивидуальные задания выдаются каждому обучающемуся.

Тема дипломной работы дол на соответствовать содержани одного или 
нескольких профессиональных модулей, входящих в образовательна программу среднего 
профессионального образования.

3.2. Количество предложенных тем доюкно быть на две больше числа студентов 
выпускаемой группы.

3.3. Закрепление темы выпускных квалификационных работ за студентами и 
назначение руководителей ВКР осуществляется путем издания приказа директора 
техникума. Структура и содержание задания на ВКР и календарного графика выполнения 
ВКР зависит от тематики ВКР. Задание студенту на разработку темы ВКР и календарный 
график выполнения ВКР оформляются на бланках установленной формы.(Приложение 
К,Л)

3.4. Выпускная квалификационная работа -  это самостоятельная творческая работа, 
поэтому студенты несут персональну ответственность за:
- выполнение календарного плана;
- самостоятельность выполнения ВКР;
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- достоверность представленных данных и результатов;
- оформление, структуру и содержание ВКР в соответствии с методическими 
рекомендациями по выполненж) ВКР;
- соответствие предоставленных комиссии электронных версий (ВКР, презентационных 
материалов) бумажным версиям документов;
- исправление недостатков в ВКР, выявленных руководителем и консультантом;
- достоверность представленных в информационных источниках ссылок на Интернет;
- ресурсы и литературные источники.

3.5. Темы дипломных проектов:
по специальности

08.02.01 «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений»

№
п/п

Наименование тем ВКР

1 Менеджмент в системе управления в строительной организации.
2 Разработка проекта организации и планирования строительства одноэтажного 

жилого дома.
3 Строительно - монтажный процесс его значение в организации строительства.
4 Надзор и контроль за деятельностью в области строительства.
5 Оценка технического состояния и эксплуатационных характеристик 

конструктивных элементов здания.
6 Организация работы отдела капитального строительства.
7 Методика организации строительной деятельности.
8 Обучение сотрудников как способ повышения эффективности деятельности 

организации.
9 Сущность и содержание реконструкции зданий и сооружений
10 Сопровождение процесса создания строительной организации

11 Разработка проекта организации и планирования строительства одноэтажного 
каркасного жилого дома.

12 Организация планирования деятельности строительной бригадой.
13 У правление коллективом как залог успешной деятельности строительной 

организации.
14 Разработка проекта организации и планирования строительства одноэтажного 

жилого дома из пеноблока.
15 Оценка технического состояния и эксплуатационных характеристик инженерных 

систем.
16 Разработка проекта организации и планирования строительства одноэтажного 

жилого дома коттеджного типа.
17 Функции строительной организации: цели и задачи.
18 Монтаж ленточного фундамента жилого дома
19 Система управления коллективом организации: цель, задачи, функции.
20 Оценка технического состояния и реконструкции здания.
21 Менеджмент в системе управления в строительной организации.
22 Разработка проекта организации и планирования строительства одноэтажного 

жилого дома.
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4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ
РАБОТЫ

4Л. Период выполнения ВКР состоит из нескольких этапов
- выбор и закрепление объекта преддипломной практики;
- выбор и закрепление темы ВКР;
- разработка и утверждение задания на ВКР;
- сбор материала для ВКР на объекте практики;
- защита отчета по преддипломной практике;
- написание и оформление ВКР;
- предварительная защита ВКР;
- рецензирование ВКР;
- защита ВКР на заседании Государственной экзаменационной комиссии (ГЭК).

4.2. Дипломная работа должна содержать следующие элементы:
- Титульный лист 1 стр.;
является первой страницей дипломного проекта, номер на этой странице не 

ставится. Форма титульного листа к дипломному проекту приведена в Приложении Б
Сокращения слов на титульном листе не допускаются
- задание на выполнение выпускной письменной экзаменационной работы 

(Приложение К);
- отзыв о выполнении выпускной письменной экзаменационной работы 

(Приложение Г);
- рецензия о выполнении выпускной письменной экзаменационной работы 

(Приложение Д);
- содержание; - 1стр.
размещается на одной странице, его можно печатать через полтора интервала.
- Задание на ВКР (Приложение К);
- Содержание; 1 стр.
размещается на одной странице, и при необходимости его можно печатать через 

полтора интервала. Содержание вкжочает введение, наименование всех разделов, 
подразделов, пунктов (если они имеют наименование), закжочение и номера страниц, с 
которых начинаются эти элементы дипломного проекта. Весь послед^щий текст должен 
соответствовать содержание».

- Введение: 2-5 стр.
Во введении обосновывается актуальность и практическая значимость выбранной 

темы, формулируются цель и задачи.
- Основная часть:
В основной части излагаются все материалы исследования по теме дипломного 

проекта с иллострациями в виде таблиц, схем, графиков, диаграмм и т.д. Завершается 
основная часть краткими выводами о результативности, значимости и актуальности 
проведенных исследований. Данная часть в соответствии с планом работы дол на быть 
разбита на разделы и подразделы внутри разделов или на подразделы и пункты внутри 
подразделов.

При работе над теоретической частью определяются объект и предмет ВКР, круг 
рассматриваемых проблем. роводится обзор используемых источников, обосновывается 
выбор применяемых методов, технологий и др.

Работа выпускника над теоретической часть позволяет руководител оценить 
следящ ие общие компетенции (ОК):
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ОК 1. Понимать сущность и социальна значимость своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 
эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 
развития.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 
развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение
квалификации.

Работа над основной частью дипломного проекта, содержащей теоретическое и 
расчетное обоснование принятых в дипломном проекте ре ений, и графической часть 
позволяет руководитеш) оценить уровень развития следящ их общих компетенций (ОК):

ОК 2. Организовывать собственна деятельность, выбирать типовые методы и 
способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 
ответственность.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в
профессиональной деятельности.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 
деятельности.

Содержание дипломной работы определяется её темой. Рекомендуется, чтобы 
каждый раздел заканчивался выводами. Количество разделов и подразделов определяется 
спецификой специальности, а также темой ВКР.

бязательными условиями дипломной работы является логическая связь между 
разделами и последовательное развитие основной темы на протяжении всей работы

- Экономические расчеты
- Охрана труда и ТБ рабочего места
- Экологические мероприятия
Вредные факторы данного строительного объекта, их влияние на окружающую 

среду. Экологические мероприятия по защите окружающей среды.
- Заключение;
Закжочение содержит выводы и предложения с их кратким обоснованием в 

соответствии с поставленной цель и задачами, раскрывает значимость полученных 
результатов.

Работа над ВКР в целом позволяет руководитеш), а в последующем и членам 
государственной экзаменационной комиссии (ГЭК) оценить уровень приобретенных 
знаний, умений, сформированность элементов об их и профессиональных компетенций 
выпускника в соответствии с требованиями ФГОС СПО специальности 08.02.01 
Строительство и эксплуатация зданий и сооружений

- писок литератур;
которая была использована в работе. Долкны быть представлены основные 

источники по теме, монографические исследования как переведенные на русский язык, так 
и на языке оригинала, статистические издания. Следует иметь ввиду, что библиография 
должна вклочать в себя преимущественно источники последних 5 лет. Составление более 
полной библиографии предполагает вклочение наиболее важных статей, опубликованных 
в научных журналах, а таюке в сборниках научных статей. Не менее 15 источников.

- Приложение;
поме а т после списка использованных источников в порядке упоминания их в 

тексте. Приложения могут быть обязательными или информационными. Информационные
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приложения могут носить справочный или рекомендательный характер. Характер 
приложения определяется студентом самостоятельно, исходя из его содержания

Приложения к дипломной работе обычно содержат исходный вспомогательный 
материал, используемый для полноты представления результатов дипломного проекта:

- отзывы предприятий и организаций по содержанж» дипломного проекта;
- таблицы вспомогательных, цифровых данных;
- промежуточные доказательства, формулы, расчеты;
- выписки из местных нормативных актов;
- инструкции и методики;
- иллострации вспомогательного характера
4.6 Общие требования к оформлению выпускной квалификационной работы
Для оформления необходимо ознакомиться со следующими ГОСТами:
1. ГОСТ 8.417-2002 Государственная система обеспечения единства измерений. 

Единицы величин;
2. ГОСТ Р 7.0.12-2011. Система стандартов по информации, библиотечному и 

издательскому делу. Библиографическая запись. Сокращение слов и словосочетаний на 
русском языке. Общие требования и правила

3. ГОСТ Р2.105- 2019 ЕСКД. Общие требования к текстовым документам (с 
Изменением N 1)

Текст выпускной квалификационной работы представляется в печатном виде.
К оформленж» работы предъявляются следящ ие требования:
- текст размещается на одной стороне листа;
- поле, оставляемое чистым от текста, имеет размер слева - 20 мм, справа -  10 мм, 

снизу -  20 мм, сверху -  20 мм;
- междустрочный интервал текста -  полуторный (строки печатаются через 1,5 

интервала), отступ красной строки -  1,25 см, отступ до и после абзаца -  0, шрифт 
-TimesNewRoman, кегль (размер шрифта) -  14, страница должна содержать 29-31 строку;

- номер страниц ставится по центру ни него поля листа;
- титульный лист вклочается в общ^) нумерацж» страниц работы, номер страницы 

натитульном листе не проставля т;
- все структурные части работы нумеруотся сквозным способом;
- каждый раздел начинается с новой страницы;
- все заголовки разделов и подразделов должны быть выделены полужирным 

шрифтом и без точки, шрифт TimesNewRoman кегль -  14, заголовок главы печатается 
прописными буквами, интервал ме ду заголовком главы и названием параграфа -  18 
пунктов;

- заклочение (выводы) начинаются с новой страницы;
- список источников информации (библиография) начинается с новой страницы;
- наименования таблиц печатается сверху, без использования знака № и без точек 

после названия;
- наименование рисунков печатается снизу, без точек после названия и 

использования знака ;
- сокращения слов в таблицах и рисунках не допускается (размещается в таблицах и 

рисунках, необходимые надписи делать более мелким рифтом, чем в текстовой части, 
размер букв 12, шрифт - TimesNewRoman, строки печатаются через 1 интервал);

- акцентируемые внимание автором термины, понятия, формулы внутри текста 
могутвыделяться курсивом
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В работе используется сплошная нумерация страниц. Страницы текста нумеруотся 
арабскими цифрами. Титульный лист, вклочается в обтц^) нумерацж» страниц. Номер 
страницы на титульном листе не проставляется.

Каждый заголовок первого уровня и следующий за ним текст начинаются с новой 
страницы.

К заголовкам первого уровня относятся: (СОДЕРЖАНИЕ, ВВЕДЕНИЕ, 
НАЗВАНИЯ РАЗДЕЛОВ, ЗАКЛЮЧЕНИЕ, СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ 
ИСТОЧНИКОВ, ПРИЛОЖЕНИЕ(Я)). Они печатаются прописными буквами, жирным 
шрифтом, без точки в конце, выравниваются по центру, переносы в словах не 
допуска тся.

Названия подразделов печатаются сразу после названия разделов. Они печатаются 
жирным шрифтом, выравниваются по центру, имеют только перв^) букву прописнуо, 
остальные -  строчные.

е ду названием раздела, названием подразделов и текстом оставляется одна 
пустая строка.

Каждый подраздел не надо начинать с новой страницы.
Если заголовок вкжочает несколько предложений, их разделяют точками, 

междустрочный интервал в этом случае - одинарный.
Переносы слов в заголовках не допускаются.
Разделы и параграфы работы следует нумеровать арабскими цифрами.
Номер подраздела начинается с номера раздела, затем ставится номер параграфа по 

порядку (например, 1.2. -  второй подраздел первого раздела);
- линии, буквы, цифры и знаки должны быть четкими, одинаково черными по всему 

тексту;
- общая нумерация страниц начинается с титульного листа, но номер страницы 

пишется, начиная с листа «Содержание».
Требования к оформленж» ВКР (дипломного проекта), с учетом действ^тцих 

стандартов, подробно изложены в локальном акте «Требованиях к оформлена и 
выполненж) выпускной квалификационной работы».

Отзыв руководителя и рецензия остаются отдельными документами.
Требования к оформленж» ВКР (дипломного проекта), с учетом действ^тцих 

стандартов, подробно изложены в локальном акте «Требованиях к оформлена и 
выполненж) выпускной квалификационной работы».

5. РУКОВОДСТВО ПОДГОТОВКОЙ И ЗАЩИТОЙ ВЫПУСКНОЙ 
КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТОЙ

5.1.Демонстрационный экзамен базового уровня проводится с использованием 
единых оценочных материалов, вкжочаютцих в себя конкретные комплекты оценочной 
документации, варианты заданий и критерии оценивания

Комплект оценочной документации вкжочает комплекс требований для проведения 
демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных 
материалов, средств обучения и воспитания, план застройки площадки демонстрационного 
экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по технике.

Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения демонстрационного 
экзамена (далее - центр проведения экзамена), представляющем собой площадку, 
оборудованн^) и оснатценн^) в соответствии с комплектом оценочной документации. 
Центр проведения экзамена располагается по адресу: г. Полевской, ул. Вершинина, д.37.
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Выпускники проходят демонстрационный экзамен в центре проведения экзамена в 
составе экзаменационных групп.

Выпускников, сдающих демонстрационный экзамен и лиц, обеспечивающих 
проведение демонстрационного экзамена в срок не позднее, чем за пять рабочих дней до 
даты проведения экзамена знакомят с планом проведения демонстрационного экзамена

Не позднее, чем за один день до даты проведения экзамена, Главный эксперт 
распределяет обязанности между членами экспертной группы по оценке выполнения 
заданий демонстрационного экзамена, а также распределение рабочих мест между 
выпускниками с использованием способа случайной выборки.

Результаты распределения обязанностей между членами экспертной группы и 
распределения рабочих мест между выпускниками фиксируотся главным экспертом в 
соответств^щих протоколах.

Выпускники знакомятся со своими рабочими местами, под руководством главного 
эксперта так е повторно знакомятся с планом проведения демонстрационного экзамена, 
условиями оказания первичной медицинской помощи в центре проведения экзамена. Факт 
ознакомления отражается главным экспертом в протоколе распределения рабочих мест.

Технический эксперт под подпись знакомит главного эксперта, членов экспертной 
группы, выпускников с требованиями охраны труда и безопасности производства

Допуск выпускников в центр проведения экзамена осуществляется главным 
экспертом на основании документов, удостоверя их личность.

Выпускники вправе: пользоваться оборудованием центра проведения экзамена, 
необходимыми материалами, средствами обучения и воспитания в соответствии с 
требованиями комплекта оценочной документации, задания демонстрационного экзамена; 
получать разъяснения технического эксперта по вопросам безопасной и бесперебойной 
эксплуатации оборудования центра проведения экзамена; получить копи задания 
демонстрационного экзамена на бумажном носителе.

Выпускники обязаны: во время проведения демонстрационного экзамена не 
пользоваться и не иметь при себе средства связи, носители информации, средства ее 
передачи и хранения, если это прямо не предусмотрено комплектом оценочной 
документации; во время проведения демонстрационного экзамена использовать только 
средства обучения и воспитания, разрешенные комплектом оценочной документации; во 
время проведения демонстрационного экзамена не взаимодействовать с другими 
выпускниками, экспертами, иными лицами, находя имися в центре проведения экзамена, 
если это не предусмотрено комплектом оценочной документации и заданием 
демонстрационного экзамена.

Выпускники могут иметь при себе лекарственные средства и питание, прием 
которых осуществляется в специально отведенном для этого помещении согласно плану 
проведения демонстрационного экзамена за пределами центра проведения экзамена.

Допуск выпускников к выполнена заданий осуществляется при условии 
обязательного их ознакомления с требованиями охраны труда и производственной 
безопасности.

В соответствии с планом проведения демонстрационного экзамена главный эксперт 
знакомит выпускников с заданиями, передает им копии заданий демонстрационного 
экзамена.

осле ознакомления с заданиями демонстрационного экзамена выпускники 
занимают свои рабочие места в соответствии с протоколом распределения рабочих мест.

осле того, как все выпускники и лица, привлеченные к проведени 
демонстрационного экзамена, займут свои рабочие места в соответствии с требованиями
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охраны труда и производственной безопасности, главный эксперт объявляет о начале 
демонстрационного экзамена. Время начала демонстрационного экзамена фиксируется в 
протоколе проведения демонстрационного экзамена, составляемом главным экспертом по 
каждой экзаменационной группе. После объявления главным экспертом начала 
демонстрационного экзамена выпускники приступа т к выполнени заданий 
демонстрационного экзамена.

Демонстрационный экзамен проводится при неукоснительном соблодении 
выпускниками, лицами, привлеченными к проведена демонстрационного экзамена, 
требований охраны труда и производственной безопасности, а таюке с соблодением 
принципов объективности, открытости и равенства выпускников.

Явка выпускника, его рабочее место, время завершения выполнения задания 
демонстрационного экзамена подлежат фиксации главным экспертом в протоколе 
проведения демонстрационного экзамена.

В случае удаления из центра проведения экзамена выпускника, лица, привлеченного 
к проведенж) демонстрационного экзамена, или присутствощего в центре проведения 
экзамена, главным экспертом составляется акт об удалении. Результаты ГИА выпускника, 
удаленного из центра проведения экзамена, аннулируотся ГЭК, и такой выпускник 
признаётся ГЭК не прошедшим ГИА по неуважительной причине.

Главный эксперт сооб ает выпускникам о течении времени выполнения задания 
демонстрационного экзамена каждые 60 минут, а такке за 30 и 5 минут до окончания 
времени выполнения задания.

осле объявления главным экспертом окончания времени выполнения заданий 
выпускники прекращают лобые действия по выполненж» заданий демонстрационного 
экзамена. Технический эксперт обеспечивает контроль за безопасным завершением работ 
выпускниками в соответствии с требованиями производственной безопасности и 
требованиями охраны труда.

Выпускник по собственному желани может заверить выполнение задания 
досрочно, уведомив об этом главного эксперта.

Результаты выполнения выпускниками заданий демонстрационного экзамена 
подлежат фиксации экспертами экспертной группы в соответствии с требованиями 
комплекта оценочной документации и задания демонстрационного экзамена.

5.2. Основными функциями руководителя выпускной квалификационной работы 
являются:

- определение темы ВКР;
- разработка индивидуальных заданий, составление содержания ВКР (Приложение

К);
- консультирование по вопросам содержания и последовательности выполнения 

выпускной квалификационной работы;
- консультирование студента в подготовке презентации и доклада для защиты ВКР;
- оказание п о м о и  студенту в подборе необходимой литературы и иных источников 

информации;
- контроль хода выполнения выпускной квалификационной работы;
- подготовка письменного отзыва на выпускно квалификационно работу
5.3. Студент в течение 1 недели после утверждения темы и руководителя работы 

обязан обратиться к руководите^ для получения задания на выпускную 
квалификационно работу.

5.4. Руководитель в течение 1 недели после обращения студента выдает ему 
индивидуальное задание на выполнение выпускной квалификационной работы.
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5.5. Задания на выпускн^ квалификационно работу сопровождаются 
консультацией, в ходе которой разъяснится назначение и задачи, структура и объем 
работы, принципы разработки и оформления, примерное распределение времени на 
выполнение отдельных частей работы.

Регламент выполнения ВКР

№
п/п

Тематика консультаций Сроки проведения

1 Государственная итоговая аттестация выпускников ГАПОУ СО 
«Полевской многопрофильный техникум им. В.И. Назарова»: 
нормативно-правовые, организационно-содержательные и научно
методические основания

ноябрь -  декабрь

2 Ознакомление студентов с общими требованиями к дипломной 
работе

декабрь

3 Требования к тематике, содержанию, объему и структуре 
дипломной работы У'точнение и согласование тематики дипломной 
работы

Декабрь - январь

4 Консультации у руководителей дипломной работы (консультантов) январь -  май
5 .Условия и порядок предварительной защиты дипломной работы май
6 Условия и порядок защиты дипломной работы июнь
7 Порядок подачи и рассмотрения апелляций июнь

5.6. Руководитель ВКР контролирует выполнение студентом нормативных 
требований по структуре, содержанио, оформлена выпускной квалификационной 
работы.

6. РЕЦЕНЗИРОВАНИЕ ДИПЛОМНЫХ РАБОТ

6.1. Выполненные дипломного проекта рецензируются специалистами из числа 
работников предприятий, организаций, преподавателей образовательных учреждений, 
хорошо владеющих вопросами, связанными с тематикой выпускных квалификационных 
работ.

6.2. Рецензия домена вкжочать:
- заклочение о соответствии дипломного проекта заданж» на него;
- оценку качества выполнения разделов дипломного проекта;
- оценку графической (творческой) части;
- оценку дипломного проекта.

6.3. Содержание рецензии доводится до сведения студента не позднее, чем за 3 дня 
до защиты дипломного проекта.

6.4. Внесение изменений в дипломный проект после получения рецензии не 
допускается.

6.5. Заместитель директора по учебно-производственной работе после ознакомления 
с рецензией руководителя решает вопрос о допуске студента к защите и передает ВКР в
государственно экзаменационно комиссж».

7. ЗАЩИТА ДИПЛОМНОЙ РАБОТЫ
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ВКР проходит 3 стадии защиты:
7.1. Предварительная защита ВКР

Предзащита имеет целью обеспечение промежуточного контроля за ходом 
выполнения студентами ВКР для выявления степени их готовности. Процедура 
предзащиты необходима также для того, чтобы:

-  помочь студентам написать содержательно грамотно ВКР;
-  оказать содействие руководителям в части методологии исследования
-  сложных финансово-экономических проблем;
-  повысить дисциплину студентов в написании ВКР, соблодении графика
-  сдачи готового материала руководителе».
Перед переплетом и последощим предъявлением ВКР для защиты необходимо 

проверить:
-  соответствие названия темы ВКР, указанной на титульном листе и в задании, 

названи в приказе;
-  идентичность заголовков в оглавлении и в работе, а также их общую 

редакционну согласованность;
-  правильность подкладки листов (их последовательность и размещение 

относительно корешка);
-  правильность нумерации рисунков, таблиц, приложений; об у 

редакционну согласованность таблиц и надписей;
-  наличие ссылок на рисунки, таблицы, приложения, использованные 

источники; правильность ссылок;
-  отсутствие каранда ных пометок и элементов оформления в каранда е;
-  наличие сквозной нумерации страниц и соответствие ей содержания.
Студент, не позднее чем за 5 рабочих дней до даты предзащиты ВКР, оформляет

окончательный (согласованный с руководителем) бумажный вариант ВКР в типографском 
переплете с вшитыми бланками титульного листа задания на ВКР, и передает его 
руководителе».

Руководитель ВКР до даты предзащиты оформляет отзыв на ВКР Приложение 7. 
Студент к дате предзащ иты готовит ВКР и презентацж» к ВКР в электронном виде, а 
таюке распечатку текста доклада на защ ите в одном экземпляре. День, время и место 
проведения предварительной защ иты ВКР определяется распоряжением по техникуму. 
Комиссия (член комиссии) может попросить студента выступить с докладом и/или задать 
ему вопросы по выполненж» и содержанж» ВКР. Комиссия по предзащ ите на основании 
результатов предварительной защ иты принимает решение о готовности ВКР к защ ите и 
назначает рецензента ВКР.

редза ита является обязательной процедурой для всех студентов и 
рассматривается как необходимый этап процесса написания и защиты ВКР. Студент, не 
допущенный к предзащите или не прошедший ее по другой причине, не может быть 
рекомендован к защите. К предзащите допускаются ВКР, которые удовлетворяют 
следощ им требованиям: имеются титульный лист, план (оглавление), две-три главы, 
просмотренные руководителем; могут отсутствовать введение, заклочение, список 
использованной литературы и приложения.

Предзащита проводится на последней неделе написания ВКР текущего учебного 
года комиссией в составе:

1) председателя выпускающего ПМО;
2) одного-двух преподавателей профильных дисциплин.
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Студент должен подготовить к р атк а  (5-7 минут) презентацж» (не более 10слайдов) 
основных результатов проведенного исследования, а таюке сформулировать возникнете в 
ходе работы над темой проблемы. Комиссия вправе задавать вопросы по теме ВКР, чтобы 
выяснить степень готовности студента и работы.

7.2. Подготовка к защите ВКР
Студент обязан выполнить ВКР с соблодением предъявляемых к ней требований на 

основании данных методических рекомендаций по подготовке и защите ВКР, а также в 
соответствии с графиком выполнения ВКР, составленным совместно с руководителем. 
Студент обязан представить окончательный вариант ВКР руководите^ в сроки, 
определенные графиком сдачи и за иты ВКР.

Руководитель проверяет ВКР и составляет о ней письменный отзыв в течение двух 
календарных дней после получения законченной работы от студента.

В отзыве руководитель оценивает актуальность темы; н ау чн а  новизну, степень 
самостоятельности, проявленно студентом в период написания ВКР, профессионализм 
выполнения (логику изложения, обоснованность теоретических положений, стиль работы), 
степень соответствия требованиям, предъявляемым к ВКР, приводит достоинства 
(недостатки) работы, рекомендуемо оценку работы по пятибалльной шкале.

Образец оформления отзыва руководителя и основные положения, которые домены 
быть в нем отражены, представлены в ПРИЛОЖЕНИИ 7. Критерии оценки ВКР 
руководителем приведены в данных методических рекомендациях.

ереплетенная работа вместе с письменным отзывом руководителя передается 
заместитеж» директора по НМР на согласование. После согласования передает работу 
директору техникума, который принимает ре ение о допуске работы к за ите и ставит 
соответствию;^) резолоцж» на титульном листе работы.

В случае, если студент не представил выпускпо квалификационно работу с 
отзывом руководителя к указанному сроку, в течение одного дня председатель 
выпускающего ПМО представляет директору служебно записку о непредставлении 
работы. Защита данной работы не проводится в соответствии с Положением о 
государственной (итоговой) аттестации выпускников.

В рецензии дол на быть дана оценка актуальности избранной темы, наличия 
собственной точки зрения автора, умения пользоваться методами сбора и обработки 
информации, степени обоснованности выводов и рекомендаций, достоверности 
полученных результатов, их новизны и практической значимости. аряду с 
поло ительными сторонами работы отмеча тся недостатки, в частности указыва тся 
отступления от логичности и грамотности изложения материала, выявляются фактические 
ошибки. В заклочение рецензент излагает свою точку зрения об общем уровне ВКР 
специалиста и оценивает ее.

Рецензия на ВКР специалиста оформляется в соответствии с Приложением Д; 
подпись рецензента заверяется печать организации, где он работает. Критерии оценки 
ВКР рецензентом приведены в данных методических рекомендациях .

Получение отрицательных отзывов от руководителя и от рецензента не является 
препятствием к представленж» выпускной квалификационной работы на защиту.

7.3. Процедура защиты ВКР
Защита ВКР проводится в установленное время на заседании ГАК по 

соответствощей специальности с участием не менее трех членов ее состава. 
Рекомендуется, чтобы на защите, кроме членов ГАК, присутствовал руководитель 
выпускной квалификационной работы.
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Порядок и процедура защиты ВКР определена Положением о государственной 
(итоговой) аттестации выпускников техникума.

Важно не только написать высококачественна работу, но и уметь
квалифицированно ее защитить. Дипломник, получив положительный отзыв о работе от 
руководителя, рецензж» внешнего рецензента и разрешение о допуске к защите, должен 
подготовить доклад (7-10 минут), в котором четко и кратко излагаются основные 
положения ВКР. Уместно строить доклад к защите по слайдам подготовленной 
презентации. Краткий доклад может быть подготовлен письменно, но выступать на защите 
следует свободно, «своими словами», не зачитывая текст. В нем следует отразить, что 
сделано лично дипломником, чем он руководствовался при исследовании темы, что 
является предметом изучения. елательно пояснить, какие методы использованы при 
изучении рассматриваемой проблемы, какие новые результаты достигнуты в ходе 
исследования и каковы вытека ие из исследования основные выводы. Доклад не должен 
быть перегружен цифровыми данными, которые приводятся в случае необходимости для 
доказательства или иллострации того или иного вывода. Более конкретно его содержание 
определяется дипломником совместно с руководителем. Завершение своего выступления 
студент должен формализовать словами «ответ на вопрос закончил/а».

В данном разделе методических рекомендаций следует выделить следящ ие 
основные моменты:

• Дипломник вправе защищать ВКР и в случае отрицательного отзыва или 
рецензии;

• Защита ВКР происходит на открытом заседании ГАК;
• Дата проведения защиты ВКР определяется приказом директора техникума, 

который принимает решение о допуске студента к защите ВКР, о чем производится 
соответств^щая запись на титульной стороне ВКР;

• Секретарь осуществляет допуск студентов в помещение защиты ВКР в 
строгом соответствии со списком допущенных к защите, одновременно проводя 
идентификацж) личности по зачетной кнюкке;

• Секретарь ГАК объявляет начало защиты каждой ВКР, называя ФИО 
выпускника и тему ВКР;

■ По докладу и ответам на вопросы ГАК, в соответствии с критериями, судит о
широте кругозора дипломника, его эрудиции, умении публично выступать и 
аргументировано отстаивать сво точку зрения при ответах на вопросы;

• Оценка результата защиты ВКР производится на закрытом заседании ГАК. 
Оценивается работа по 4-х балльной системе (отлично, хорошо, удовлетворительно, 
неудовлетворительно);

• Студенту, получившему оценку "неудовлетворительно" при защите ВКР 
выдается академическая справка установленного образца, которая обменивается на диплом 
в соответствии с решением ГАК после успешной защиты ВКР. Предоставляется право на 
повторну за иту, но не ранее чем через год. ри повторной за ите Г К  может признать 
целесообразным защиту студентом той же ВКР, либо вынести решение о закреплении за 
ним нового задания;

• Студент предоставляет в ГАК на защиту ВКР следящ ие документы:
-  ВКР (бумажный вариант в твердом типографском переплете);
-  отзыв научного руководителя ВКР;
-  рецензию на ВКР;
-  материалы по ВКР на электронном носителе;
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-  электронная презентация.
Результаты защиты ВКР определяются путем открытого голосования членов ГАК. В 

случае возникновения спорной ситуации Председатель ГАК имеет решающий голос.
Защита ВКР оценивается по пятибалльной системе. Оценки проставляется в 

протокол заседания комиссии и зачетн^) книжку студента, в которых расписываются 
председатель и члены ГАК.

В случае получения неудовлетворительной оценки при защите ВКР повторная 
защита проводится в соответствии с Положением о государственной (итоговой) аттестации 
выпускников техникума.

В случае неявки студента на защиту по уважительной причине защита проводится в 
соответствии с оло ением о государственной (итоговой) аттестации выпускников 
техникума.

По результатам защиты ВКР ГАК принимает решение о присвоении выпускнику 
квалификации и выдаче документа о среднем профессиональном образовании.

8.ПРИНЯТИЕ РЕШЕНИЙ ГЭК

8.1.Заседания государственной экзаменационной комиссии протоколируется. В 
протоколе записываются: итоговая оценка выпускной квалификационной работы, 
присуждение квалификации и особые мнения членов комиссии. Протоколы заседаний 
государственной комиссии подписываются председателем, заместителем председателя и 
членами комиссии.

8.2. Обучающиеся, выполнившие ВКР, но получившие при защите оценку 
«неудовлетворительно», имеют право на повторно защиту. В этом случае 
государственная экзаменационная комиссия может признать целесообразным повторную 
защиту обучающимся той же работы, либо вынести решение о закреплении за ним нового 
задания на работу и определить срок повторной защиты.

8.3. Обучающемуся, получившему оценку «неудовлетворительно» при защите ВКР, 
выдается справка установленного образца. Справка обменивается на диплом в 
соответствии с решением государственной экзаменационной комиссии, после успешной 
защиты обучающимся выпускной письменной экзаменационной работы.

8.4. Обучающиеся, не прошедшие государственной итоговой аттестации или 
получившие на государственной итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, 
проходят государственна итогов^) аттестацж» не ранее чем через шесть месяцев после 
прохождения государственной итоговой аттестации впервые.

8.5. Лицам, не проходившим государственной итоговой аттестации по уважительной 
причине, предоставляется возможность пройти государственна итогов^) аттестацж» без 
отчисления из техникума.

8.6. Дополнительные заседания государственных экзаменационных комиссий 
организуотся в установленные техникумом сроки, но не позднее четырех месяцев после 
подачи заявления лицом, не проходившим государственной итоговой аттестации по 
уважительной причине.

8.7. Повторное прохождение государственной итоговой аттестации для одного лица 
назначается техникумом не более двух раз.
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9. ПОРЯДОК ПОДАЧИ И РАССМОТРЕНИЯ АПЕЛЛЯЦИЙ

9.1. По результатам государственной аттестации выпускник, участвовавший в 
государственной итоговой аттестации, имеет право подать в апелляционн^) комиссию 
письменное апелляционное заявление о нарушении, по его мненшо, установленного 
порядка проведения государственной итоговой аттестации и (или) несогласии с ее 
результатами (далее - апелляция).

9.2. Апелляция подается лично обучающимся или родителями (законными 
представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционн^ комиссию 
техникума.

9.3. Апелляция о нарушении порядка проведения государственной итоговой 
аттестации подается непосредственно в день проведения государственной итоговой 
аттестации.

9.4. Апелляция о несогласии с результатами государственной итоговой аттестации 
выдается не позднее следящ его рабочего дня после объявления результатов 
государственной итоговой аттестации.

9.5. Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех рабочих 
дней с момента ее поступления.

9.6. Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием
не менее двух третей ее состава. На заседание апелляционной комиссии приглашается 
председатель соответств^щей государственной экзаменационной комиссии.
Обучающийся, подавший апелляции, имеет право присутствовать при рассмотрении 
апелляции. С несовершеннолетним обучающимся имеет право присутствовать один из 
родителей (законных представителей). Указанные лица должны иметь при себе 
документы, удостоверяющие личность.

9.7. Рассмотрение апелляции не является пересдачей государственной итоговой 
аттестации.

9.8. При рассмотрении апелляции о нарушении порядка проведения 
государственной итоговой аттестации апелляционная комиссия устанавливает 
достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из решений:

- об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях порядка 
проведения государственной итоговой аттестации выпускника не подтвердились и/или не 
повлияли на результат государственной итоговой аттестации;

- об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных 
нарушениях порядка проведения государственной итоговой аттестации выпускника 
подтвердились и повлияли на результат государственной итоговой аттестации.

9.9. В последнем случае результат проведения государственной итоговой аттестации 
подлежит аннулировании, в связи с чем, протокол о рассмотрении апелляции не позднее 
следящ его рабочего дня передается в государственна экзаменационн^) комиссж» для 
реализации решения комиссии. Обучающемуся предоставляется возможность пройти 
государственна итогов^ аттестац^ в дополнительные сроки, установленные 
техникумом.

9.10. Для рассмотрения апелляции о несогласии с результатами государственной 
итоговой аттестации, полученными при защите выпускной письменной экзаменационной 
работы, преподаватель государственной экзаменационной комиссии не позднее 
следящ его рабочего дня с момента поступления апелляции направляет в апелляционную 
ком исс^ ВКР, протокол заседания государственной экзаменационной комиссии и
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закжочение председателя государственной экзаменационной комиссии о соблодении 
процедурных вопросов при защите подавшего апелляцж» выпускника.

9.11. В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами 
государственной итоговой аттестации апелляционная комиссия принимает решение об 
отклонении апелляции и сохранении результата государственной итоговой аттестации 
либо об удовлетворении апелляции и выставлении иного результата государственной 
итоговой аттестации. Решение апелляционной комиссии не позднее следящ его рабочего 
дня передается в государственна экзаменационн^) комиссшо. Решение апелляционной 
комиссии является основанием для аннулирования ранее выставленных результатов 
государственной итоговой аттестации выпускника и выставления новых.

9.12. Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством 
голосов. При равном числе голосов голос председательств^щего на заседании 
апелляционной комиссии является решающим.
Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего апелляцию 
выпускника (под роспись) в течение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной 
комиссии.

9.13. Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не 
подлежит.

9.14. Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который 
подписывается председателем и секретарем апелляционной комиссии и хранится в архиве 
техникума.
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Назначение ФОС
Фонд оценочных средств предназначен для организации и проведения 

государственной итоговой аттестации по специальности08.02.01 Строительство и 
эксплуатация зданий и сооружений.

ФОС отражает уровень освоения студентами профессиональных и общих 
компетенций по специальности.

Документы определяющие, содержание ФОС 
Содержание ФОС определяется

-  Федерального закона от 29 декабря 2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации» (с послед^щими изменениями и дополнениями);

-  Закона Свердловской области от 15 июля 2013г. № 78-ОЗ «Об образовании в 
Свердловской области» (с изменениями и дополнениями);

-  Приказа Министерства просвещения РФ от 24 августа 2022 г. № 762 «Об 
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам среднего профессионального образования»;

-  Приказа Минпросвещения РФ от 08.11.2021 № 800 «Об утверждении Порядка 
проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 
среднего профессионального образования»;

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 19.01.2023 г. 337 
«О внесении изменений в Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденного 
приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 08.11.2021 г № 800»;

- Письма Департамента государственной политики в сфере среднего 
профессионального образования и профессионального обучения № 05-1813 от 19.10.2022 
г. «О направлении информации по вопросам организации и проведения ГИА СПО в 2023 
году»;

-Устава государственного автономного профессионального образовательного 
учреждения Свердловской области «ГАПОУ СО Полевской многопрофильный техникум 
им. В.И. Назарова», утвержденного Приказом Министерства образования и молодежной 
политики Свердловской области от 03.06.2020 г. № 467-Д «Об утверждении Устава 
государственного автономного профессионального учреждения Свердловской области 
«Полевской многопрофильный техникум им. В.И. Назарова» (с изменениями и 
дополнениями);

- ФГОС среднего профессионального образования по специальности 08.02.01 
Строительство и эксплуатация зданий и сооружений (Приказ Минобрнауки РФ № 2 от 
10.01.2018);

-  Требований к выпускной квалификационной работе от 09.01.2018 года, 
утвержденных Приказом директора ГАПОУ СО «Полевской многопрофильный техникум 
им. В.И. Назарова» № 09-ОД от 09.01.2018г;

-  Порядка проведения Государственной итоговой аттестации выпускников по 
образовательным программам среднего профессионального образования ГАПОУ СО 
«Полевской многопрофильный техникум им. В.И. Назарова» от 01.03.2023 г. № 47/1-ОД;

-  с календарным графиком учебного процесса на 2022-2023 учебный год для 
обучающихся группы № 427- СЭЗ очной формы обучения.

Паспорт фонда оценочных средств ГИА
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Подходы к отбору содержания
-  Государственная итоговая аттестация вкжочает демонстрационный экзамен, 

подготовку и защиту ВКР (дипломной работы)
-  ВКР имеет практически значимость, выполняется на основе собранных 

обучающимся материалов, в том числе в период прохождения преддипломной практики и 
выполнения курсовой работы.

-  Содержание дипломной работы выпускника в соответствии с требованиями 
ФГОС СПО демонстрирует уровень готовности самостоятельно решать конкретные 
профессиональные задачи по работе с технологической документацией, выбирать 
технологические операции, параметры и режимы ведения процесса, средства труда, 
прогнозировать и оценивать полученный результат, владеть экономическими, 
экологическими, правовыми параметрами профессиональной деятельности, а также 
анализировать профессиональные задачи и аргументировать их решение в рамках 
определенных полномочий

-  Работа выпускника над теоретической частью позволяет руководителю 
оценить следящ ие общие компетенции (ОК):

-  ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам;

-  ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретац^ информации, 
необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности;

-  ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие;

-  ОК 05. Осуществлять у с т н ^  и письменна коммуникац^ на 
государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 
культурного контекста;

-  ОК 07. Содействовать сохраненж» окружающей среды, ресурсосбережении, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;

-  ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 
деятельности

-  Работа над основной частью дипломной работы, содержащей теоретическое и 
расчетное обоснование принятых в дипломной работе решений, и графической частью 
позволяет руководитеш) оценить уровень развития следящ их общих компетенций (ОК):

-  ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам;

-  ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретац^ информации, 
необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности;

-  ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 
деятельности

-  Содержание дипломной работы определяется её темой. Рекомендуется, чтобы 
каждый раздел заканчивался выводами. Количество разделов и подразделов определяется 
спецификой специальности, а также темой ВКР.

-  Обязательными условиями дипломной работы является логическая связь 
между разделами и последовательное развитие основной темы на протяжении всей работы

-  Оценочные материалы разрабатывались методическими комиссиями с 
привлечением представителей работодателя.
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Структура ФОС
Оценочные средства состоят из:
-  комплекта оценочной документации ДЭ (демонстрационного экзамена) 

Приложение А ;
-  тем выпускных квалификационных работ (дипломных работ),
-  оценочного листа выпускной квалификационной работы (дипломной работы) 

члена ГЭК, (Приложение В)
-  отзыва на выпускно квалификационно работу (дипломно работу),
-  рецензии на выпускно квалификационно работу (дипломно работу),
-  сводной ведомости оценок защиты выпускной квалификационной работы 

(дипломной работы), (Приложение И)
-  сводной ведомости итоговой оценки выпускной квалификационной работы 

(дипломной работы), (Приложение Ж)
-  задание для выполнения выпускной квалификационной работы (дипломного 

проекта) студенту специальности 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и 
сооружений;

-  оценочные материалы демонстрационного экзамена базового уровня; 
(Приложение А)

-  требования к оценке и содержанж» ДЭ;
-  графика разработки и оформления выпускной квалификационной работы,
-  анкеты председателя ГЭК,(Приложение М)
-  анкеты представителя работодателя, ,(Приложение Н)
-  анкеты выпускника (Приложение П)

еобходимым условием допуска к Г является представление документов, 
подтверждающих освоение обучающимися общих и профессиональных компетенций при 
изучении теоретического материала и прохождении практики по ка дому из основных 
видов профессиональной деятельности.

Оценивание результатов
Результаты проведения ГИА оцениваются с проставлением одной из отметок: 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» - и объявляются в тот 
же день после оформления протоколов заседаний ГЭК.

роцедура, оценивания результатов выполнения заданий демонстрационного 
экзамена, осуществляется членами экспертной группы по 100-балльной системе в 
соответствии с требованиями комплекта оценочной документации.

Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена, который 
подписывается ка дым членом экспертной группы и утверждается главным экспертом 
после заверения экзамена для экзаменационной группы. ри выставлении баллов 
присутствует член ГЭК, не входя ий в экспертну группу, присутствие других лиц 
запрещено. Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным 
экспертом протокол проведения демонстрационного экзамена далее передается в ГЭК для 
выставления оценок по итогам Г .  ригинал протокола проведения демонстрационного 
экзамена передается на хранение в образовательно организацж» в составе архивных 
документов.

В случае досрочного заверения Г выпускником по независя им от него 
причинам результаты Г оценива тся по фактически выполненной работе, или по 
заявлени такого выпускника ГЭК принимается ре ение об аннулировании результатов 
ГИА, а такой выпускник признается ГЭК не прошедшим ГИА по уважительной причине.
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Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым большинством 
голосов членов ГЭК, участв^тцих в заседании, при обязательном присутствии 
председателя комиссии или его заместителя. При равном числе голосов голос 
председательств^тцего на заседании ГЭК является решающим.

Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается председателем 
ГЭК, в случае его отсутствия заместителем ГЭК и секретарем ГЭК и хранится в архиве 
образовательной организации.

Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том числе не 
явившимся для прохождения одного из аттестационных испытаний, предусмотренных 
формой ГИА(далее - выпускники, не прошедшие ГИА по уважительной причине), 
предоставляется возмо ность пройти Г без отчисления из образовательной 
организации.

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, в том числе не 
явившиеся для прохождения ГИА без уважительных причин (далее - выпускники, не 
прошедшие ГИА по неуважительной причине) и выпускники, получившие на ГИА 
неудовлетворительные результаты, могут быть допущены образовательной организацией 
для повторного участия в ГИА не более двух раз.

Дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные образовательной 
организацией сроки, но не позднее четырех месяцев после подачи заявления выпускником, 
не прошедшим ГИА по уважительной причине.

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и выпускники, 
получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, отчисляются из образовательной 
организации и проходят Г не ранее, чем через есть месяцев после прохождения Г 
впервые. Для прохождения ГИА выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной 
причине, и выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, 
восстанавлива тся в образовательной организации на период времени, установленный 
образовательной организацией самостоятельно, но не менее предусмотренного 
календарным учебным графиком для прохождения ГИА соответств^щей 
образовательной программы среднего профессионального образования.

На обучающегося каждым членом ГАК по результатам защиты ВКР заполняется 
оценочный лист.

Итоговая оценка за защиту ВКР выставляется как среднее арифметическое оценок 
всех членов ГАК, округленное в болын^) сторону.

Оценка выпускной квалификационной работы выставляется в Сводной ведомости 
оценок выпускной квалификационной работы
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Приложение А

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 
ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА 

БАЗОВОГО УРОВНЯ 
Том 1

(Комплект оценочной документации)

Требования к оцениванию

Код и наименование профессии 
(специальности) среднего 

профессионального образования

08.02.01 Строительство и эксплуатация 
зданий и сооружений

Наименование квалификации Техник

Федеральный государственный 
образовательный стандарт среднего 
профессионального образования по 

профессии (специальности) среднего 
профессионального образования (ФГОС 

СПО):

ФГОС СПО по специальности 08.02.01 
Строительство и эксплуатация зданий и 
сооружений, утвержденный приказом 
Минобрнауки РФ от 10.01.2018 № 2

Код комплекта оценочной документации КОД 08.02.01-2023

СТРУКТУРА КОМПЛЕКТА ОЦЕНОЧНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ

1. Комплекс требований для проведения демонстрационного экзамена.
2. Перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств обучения 
и воспитания.
3. План застройки площадки демонстрационного экзамена.
4. Требования к составу экспертных групп.
5. Инструкции по технике безопасности.
6. Образец задания

СПИСОК ИСПОЛЬЗУЕМЫХ СОКРАЩЕНИЙ

ОМ Оценочный материал
КОД Комплект оценочной документации

ЦПДЭ Центр проведения демонстрационного экзамена
СПО Среднее профессиональное образование

ФГОС
СПО

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 
профессионального образования

ОК Общая компетенция
ПК Профессиональная компетенция

ГИА Государственная итоговая аттестация
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1. КОМПЛЕКТ ОЦЕНОЧНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ

Настоящий КОД предназначен для организации и проведения аттестации 
обучающихся по программам среднего профессионального образования в форме 
демонстрационного экзамена базового уровня.

1.1. Комплекс требований для проведения демонстрационного экзамена 
Организационные требования:

1. Демонстрационный экзамен проводится с использованием КОД, 
вкжоченных образовательными организациями в программу ГИА.

2. Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного эксперта в 
день, предшествующий дж> начала демонстрационного экзамена.

3. Образовательная организация обеспечивает необходимые технические 
условия для обеспечения заданиями во время демонстрационного экзамена 
выпускников, членов ГЭК, членов экспертной группы.

4. Демонстрационный экзамен проводится в ЦПДЭ, представляющем собой 
площадку, оборудованн^) и оснащенн^) в соответствии с КОД.

5. ЦПДЭ может располагаться на территории образовательной организации, 
а при сетевой форме реализации образовательных программ также на 
территории иной организации, обладающей необходимыми ресурсами для 
организации ЦПДЭ.

6. Выпускники проходят демонстрационный экзамен в ЦПДЭ в составе 
экзаменационных групп.

7. Образовательная организация знакомит с планом проведения 
демонстрационного экзамена выпускников, сда их демонстрационный экзамен, 
и лиц, обеспечива их проведение демонстрационного экзамена, в срок не 
позднее чем за 5 рабочих дней до даты проведения экзамена.

8. Количество, общая площадь и состояние помещений, предоставляемых 
для проведения демонстрационного экзамена, дол ны обеспечивать проведение 
демонстрационного экзамена в соответствии с К Д.

9. Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения 
демонстрационного экзамена главным экспертом проводится проверка готовности

ДЭ в присутствии членов экспертной группы, выпускников, а также 
технического эксперта, назначаемого организацией, на территории которой 
расположен ЦПДЭ, ответственного за соблодение установленных норм и правил 
охраны труда и техники безопасности.

10. Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ, распределение 
обязанностей между членами экспертной группы по оценке выполнения заданий 
демонстрационного экзамена, а так е распределение рабочих мест ме ду 
выпускниками с использованием способа случайной выборки. Результаты 
распределения обязанностей между членами экспертной группы и распределения 
рабочих мест между выпускниками фиксируотся главным экспертом в 
соответств^щих протоколах.

11. Выпускники знакомятся со своими рабочими местами, под руководством 
главного эксперта также повторно знакомятся с планом проведения
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демонстрационного экзамена, условиями оказания первичной медицинской 
помощи в ЦПДЭ. Факт ознакомления отражается главным экспертом в протоколе 
распределения рабочих мест.

12. Допуск выпускников в ЦПДЭ осуществляется главным экспертом на 
основании документов, удостоверя их личность.

13. Образовательная организация обязана не позднее чем за один рабочий 
день до дня проведения демонстрационного экзамена уведомить главного эксперта 
об участии в проведении демонстрационного экзамена тьютора (ассистента).

Требование к продолжительности демонстрационного экзамена

Продолжительность демонстрационного 4:00:00
экзамена (не более)

Требования к содержанию

№
п/п

Модуль задания 
(вид деятельности, 

вид
профессиональной

деятельности)

Перечень оцениваемых ПК 
(ОК)

Перечень оцениваемых 
умений и навыков / 

практического опыта

1 2 3 4
1. Участие в 

проектировании 
зданий и сооружений

ОК. Выбирать способы решения 
задач профессиональной 
деятельности, применительно к 
различным контекстам.
ОК.Осуществлять поиск, анализ 
и интерпретациюинформации, 
необходимой для выполнения 
задач профессиональной 
деятельности.
ОК Осуществлять устную и 
письменну коммуникаци на 
государственном языке с учетом 
особенностей социального и 
культурного контекста.
ОК. Использовать 
информационные технологии в 
профессиональной 
деятельности.
ПК. Подбирать наиболее 
оптимальные ре ения из 
строительных конструкций и 
материалов, разрабатывать узлы 
и детали конструктивных 
элементов зданий и сооружений 
в соответствии с условиями 
эксплуатации и назначениями. 
ПК. Разрабатывать 
архитектурно-строительные

меть практический 
опыт: подбора 
строительных 
конструкций и 
материалов; разработки 
архитектурно
строительных чертежей.

меть:
- распознавать задачу 
и/или проблему в 
профессиональном и/или 
социальном контексте; - 
определять этапы 
решения задачи;
- выявлять и эффективно 
искать информацию, 
необходиму для 
решения задачи и/или 
проблемы; - определять 
необходимые источники 
информации;
- выделять наиболее 
значимое в перечне 
информации;
- грамотно излагать свои 
мысли и оформлять 
документы по
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чертежи с использованием 
средств автоматизированного 
проектирования

профессиональной 
тематике на 
государственном языке;
- применять средства 
информационных 
технологий для решения 
профессиональных задач; 
определять глубину 
заложения фундамента;
- подбирать строительные 
конструкции для 
разработки архитектурно
строительных чертежей;
- читать проектно- 
технологическу 
документацию; - 
пользоваться
компьютером с
применением
специализированного
программного
обеспечения

2. Выполнение 
технологических 

процессов на объекте 
капитального 
строительства

ОК. Выбирать способы решения 
задач профессиональной 
деятельности, применительно к 
различным контекстам.
ОК. Осуществлять поиск, анализ 
и интерпретаци информации, 
необходимой для выполнения 
задач профессиональной 
деятельности.
ОК. Осуществлять устную и 
письменну коммуникаци на 
государственном языке с учетом 
особенностей социального и 
культурного контекста. К 
Использовать информационные 
технологии в профессиональной 
деятельности.
ПК. Выполнять строительно
монтажные, в том числе 
отделочные работы, на объекте 
капитального строительства

Иметь практический 
опыт: определения 
перечня работ по 
организации и 
выполнени производства 
строительно-монтажных, 
в том числе отделочных 
работ, работ по тепло- и 
звукоизоляции, 
огнеза ите и 
антивандальной за ите на 
объекте капитального 
строительства.

меть:
-распознавать задачу 
и/или проблему в 
профессиональном и/или 
социальном контексте;
- выделять наиболее 
значимое в перечне 
информации;
-грамотно излагать свои 
мысли и оформлять 
документы по 
профессиональной 
тематике на 
государственном языке;
- применять средства 
информационных 
технологий для решения
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профессиональных задач;
- читать проектно
технологическую 
документацию;
- определять объемы 
выполняемых 
строительно-монтажных, 
в том числе отделочных 
работ

Требования к оцениванию

Максимально возможное количество баллов 100

№
п/п

Модуль задания 
(вид деятельности, вид 

профессиональной 
деятельности)

Критерий оценивания Баллы

1 2 3 4
1 частие в

проектировании зданий и 
сооружений

Выбор способов ре ения задач 
профессиональной деятельности, 
применительно к различным контекстам. 
Осуществление поиска, анализа и 
интерпретации информации, 
необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности. 
Осуществление устной и письменной 
коммуникации на государственном языке 
с учетом особенностей социального и 
культурного контекста.
Использование информационных 
технологий в профессиональной 
деятельности.

одбор наиболее оптимальных ре ений 
из строительных конструкций и 
материалов, разработка узлов и деталей 
конструктивных элементов зданий и 
сооружений в соответствии с условиями 
эксплуатации и назначениями.
Разработка архитектурно- строительных 
чертежей с использованием средств 
автоматизированного проектирования.

65,00

2 Выполнение 
технологических 

процессов на объекте 
капитального 
строительства

Выбор способов ре ения задач 
профессиональной деятельности, 
применительно к различным контекстам. 
Осуществление поиска, анализа и 
интерпретации информации, 
необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности. 
Осуществление устной и письменной 
коммуникации на государственном языке

35,00
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с учетом особенностей социального и 
культурного контекста.
Использование информационных 
технологий в профессиональной 
деятельности.
Выполнение строительно- монтажных, в 
том числе отделочных работ на объекте 
капитального строительства
Итого 100

Схема перевода результатов демонстрационного экзамена из стобалльной
шкалы в пятибалльную

Оценка
(пятибалльная

шкала)

«2» «3» «4» «5»

1 2 3 4 5
Оценка в баллах 0,00- 20,00 40,00 70,00

(стобалльная
шкала)

19,99 -39,99 -  69,99 - 100,00

1.2. Перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств
обучения и воспитания

еречень оборудования
№
п/п

Наименование оборудования Минимальные характеристики

1. Системный блок Процессор не ниже 2 ГГц (рекомендуется 3 ГГц). 
Оперативная память не менее 4 Гб (рекомендуется 
16 Гб). Видеокарта дискретная, графический 
процессор с объемом видеопамяти не менее 2 Гб 
(рекомендуется 4 Гб). Операционная система: 
предустановленная, 32-х разрядная (рекомендуется 
64-х разрядная)

2. Монитор Диагональ не менее 20 дюймов.
3. Стол Вид стола -  прямой.Ширина не менее 1000 мм и 

не более 1200 мм. Глубина 600 мм Высота не менее 
720 мм и не более 780 мм. Столешница не менее 16 
мм толщиной. Материал: из древесных материалов.

оверхность столе ницы рекомендуется 
ламинированная

4. Кресло офисное С подлокотниками и регулировкой по высоте.
5. рограммное обеспечение для 

автоматизированного 
проектирования

рограммное обеспечение для автоматизированной 
разработки архитектурно - строительных чертежей.

6. рограммное обеспечение для 
оформления текстовых 
документов

Создание и просмотр текстовых документов.
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7. Программное обеспечение для 
просмотра файлов в 
портативном формате

росмотр документов в портативном формате.

8. Лазерный принтер или МФУ Формат А4, печать черно-белая или цветная.
9. Телевизор или проектор с 

экраном
Экран с диагональю не менее 48 дюймов. Наличие 
HDMI порта. Универсальный пульт управления.

10. Огнетушитель Объем не менее 3 л не более 5 л.
11. Корзина для мусора Материал: полипропилен.
12. Аптечка Аптечка для оказания первой медицинской 

помощи.
13. Кулер Санитарно-эпидемиологические правила и 

нормативы СанПиН 2.1.4.1116-02 «Питьевая вода. 
Гигиенические требования к качеству воды, 
расфасованной в емкости. Контроль качества»

Перечень инструментов

№
п/п

Наименование
инструментов

Минимальные характеристики

1. Клавиатура Проводная.
2. Мышь Оптическая, проводная, не менее 2-х кнопок, с 

колесиком для прокрутки.
3. ормативно-справочная ормативно-техническая и справочная документация

документация в действующей редакции на момент проведения 
демонстрационного экзамена в бума ном или 
электронном видах:
- ГОСТ Р 21.101-2020 «Система проектной 
документации для строительства. сновные 
требования к проектной и рабочей документации»;
- СП 22.13330.2016 «Основания зданий и сооружений. 
Актуализированная редакция СНиП 2.02.01-83»;
- СП 131.13330.2020 «Строительная 10 климатология. 
Актуализированная редакция СНиП 23-01-99*»;
- Государственные элементные сметные нормы на 
общестроительные работы

Перечень расходных материалов

№
п/п

Наименование расходных 
материалов

Минимальные характеристики

1. Бумага 80 г/м2 , белая, упаковка 500 листов, формат А4.
2. Ручка Шариковая, синяя.
3. Набор картриджей Для черно-белого или цветного лазерного 

принтера или МФУ.
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1.3.План застройки площадки демонстрационного экзамена

План застройки площадки представлен в приложении к настоящему тому № 
1 оценочных материалов демонстрационного экзамена базового уровня.

Требования к застройке площадки

№
п/п

Наименование Технические характеристики

1. Вентиляция Естественная
2. Электричество 220 Вольт

1.4. Требования к составу экспертных групп

Количественный состав экспертной группы определяется образовательной 
организацией, исходя из числа сдающих одновременно демонстрационный экзамен 
выпускников. дин эксперт должен иметь возможность оценить результаты 
выполнения задания выпускников в полной мере согласно критериям оценивания

Количество главных экспертов на демонстрационном экзамене 1
Минимальное (рекомендованное) количество экспертов на 1 выпускника 1

Минимальное (рекомендованное) количество экспертов на 12 выпускников 6

1.5. Инструкция по технике безопасности

1. Технический эксперт под подпись знакомит главного эксперта, членов 
экспертной группы, выпускников с требованиями охраны труда и безопасности 
производства.

2. Все участники демонстрационного экзамена должны соблодать 
установленные требования по охране труда и производственной безопасности, 
выполнять указания технического эксперта по соблоденж» указанных требований.

Инструкция:
1.1. К самостоятельному выполненж» заданий демонстрационного экзамена 

допускаются участники:
-  прошедшие инструктаж по охране труда и технике безопасности;
-  имеющие необходимые навыки по эксплуатации образовательного 

оборудования; -  не име ие противопоказаний к выполнени экзаменационных 
заданий на компьютере по состоянж» здоровья.

1.2. В процессе выполнения заданий и нахождения на территории и в 
помещениях места проведения демонстрационного задания, участник обязан:

-  соблодать инструкции по охране труда и технике безопасности;
-  не заходить в технические помещения;

-  соблодать личн^) гигиену;
-  соблодать настоятц^) инструкцшо;
-  соблодать правила эксплуатации оборудования;
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-  соблодать требования безопасности при работе на персональном 
компьютере;

-  поддерживать порядок и чистоту на рабочем месте;
-  выполнять задания только на исправном оборудовании;
-  быть внимательным, не отвлекаться посторонними разговорами и делами, 

не отвлекать других участников;
-  самостоятельно использовать персональный компьютер и оборудование, 

разрешенное к выполненж» задания.
1.3. Применяемые во время выполнения задания средства индивидуальной 

защиты -  отсутствуот (исклочение -  средства индивидуальной защиты с целью 
предотвращения распространения коронавирусной инфекции при необходимости).

1.4. При несчастном случае или внезапном заболевании необходимо в 
п е р в ^  очередь отклочить питание электрооборудования, сообщить о 
случившемся экспертам, которые должны принять мероприятия по оказанию 
первой помощи пострадавшим, вызвать с к о р ^  медицински помощь, при 
необходимости отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.

В случае возникновения несчастного случая или болезни участника, об этом 
немедленно уведомляется главный эксперт. Главный эксперт принимает ре ение о 
назначении дополнительного времени участнику.

1.5. На площадке проведения демонстрационного экзамена находится 
укомплектованная аптечка для оказания первой медицинской помои,  
самопомои в случаях получения травмы.

1.6. При обнаружении неисправности в работе оборудования, электрических 
устройств, находя ихся под напряжением (повы енном их нагреве, появления 
искрения, запаха гари, задымления и т.д.), участнику следует немедленно 
откжочить питание и сообщить о случившемся экспертам. Работу продожкить 
только после устранения возник ей неисправности.
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1.6. Образец задания

Модуль 1: Участие в проектировании зданий и сооружений

Задание модуля 1:

Здание кирпичное жилое без подвала. Фундамент ленточный сборный 
железобетонный. Полы первою этажа устраиваются но фунту. Температура расчетной 
среднесуточной температуры помещения, примыкающею к наружным фундаментам, 
составляет 15°С. Строительство осу ществляется в г. Рязани. Грунт-супесь.

Кладочный чертеж на отм. *0.100
©  ©  ©  ®

г  ...................

т zz Я»
ш . )

! Г} Ш
х(У'

Задание:

Определите нормативную и расчетную глубины сезонною промерзания фунта в
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соответствии с требованиями[ СП 22.13330.206 «Основания зданий и Сооружений. 
Л ктуад и тированная редакция СНнП 2.02.01-Я 3», СП 131.13330.2020 «Строительная 
климатология. Актуализированная редакция СНиГГ 23-G1-99*» и оформите расчет в виде 
страницы пояснительной записки в текстовом редакторе с соблюдением требовалjпи 
норматив] ю-техническом документации к оформлению текстовых документов в 
строительстве.

Разработайте чертеж «Схема рас положения фундаментных плит» со 
спецификацией сборных железобетонных элементов (по форме 7 ГОСТ Р 21.101-202(1 
«Система проектной документации для строительства. Основные требования к проектной 
31 рабочей документации») к схеме езз формате АЗ (или А2) в масштабе 1:100 с 
использованием специализированного программного обеспечения для 
автоматизированного проектирования с соблюдением требовании иорматн Био
технической документации к оформлению графической части проекта.

Основную надпись примите по форме 3 ГОСТ Р 21.101-2020 «Система проект!гой 
документации для строительства. Ос]юв!зые требования к проектной и рабочей 
документации»,

Предоставьте чертеж в проприетарном те портативном форматах.

Фундаментные плиты серин 1.112 5, ширину фундаментных плит следует
принять:

под Езаружпые степы - 1400 мм;
под ВЕаутреЕшие поперечные стсезы - 1200 мм;
под ВЕзутреЕнше продольные степы - 1600 мм.

Н ом енклатура ИхЦуЛНЙ HJTHT ж епетИ н ш нкы х ДЛЯ ЗИ П рЧВик ф ундаментам

Серин L112 -5

Марка Л.
ММ ММ

К
м м

Он кем
i 1 e L i  M E i j ,

и 3

Масса, K i

Й е к н ч
В Д Л Ё Л Н Я летел ь

ФЛ 16.24 2380 0,<*Е7 2470 3,2
ФЛ 16.12 1Й00 1180 0,485 1215 2,2
ФЛ 1.6-8 780 0J20 800 1,4
ФЛ 14.24 2380 0,845 2110 j j

ФЛ 14.12 1400 1180 300 0,4 J 6 1040 2,2
ФЛ 1.4.S 780 0.274 6 В 5 1,4
ФЛ 12.24 2380 0.703 1760 2,2
ФЛ 12.1 г 1200 1180 0,347 Й70 1,4
ФЛ 12.8 780 0,228 570 1,4

Модуль 2: Выпал пение техзюлогнчссктЕХ процессов па объекте капитального 
_____________________________ строительства_____________________________
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Составьте Ведомость подсчета объемов работ к чертежу «Схема расположения 
фундаментных плнттп, разработанному Вами при ншюлнеенн модуля 1. л виде 
пояснительной записки в текстовом редакторе с соблюдением требований нермягнвно- 
технической документации к оформлению текстовых документов в етронтелЕ^твс.

При составлении Ведомости руководствуйтесь нормами расценок 
соответствующих сборников ГЭСН.

Все подсчеты должны бить с пояснениями (укатать необходимые формулы, 
расписать расчет при необходимости, расшифровать лее значения, выполнить ссылки Еза 
листы графической части, спецификации и т.п ).

Задание модуля 2:

В е д о м о с т ь  п о д с ч е т  л л& ьем й а рлйнэг

“ * г

P T f

H a m it ifC B iiK t  ра& от н
T i. k u j u , ^ 0 p 4 ) . t u  it ripau ii ta П Ш ч И н

F . T H H i c u j

н эч гр ^ и н ч
К ы и п и »

1 г 5 4 f
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Приложение Б
Министерство образования и молодежной политики 

Свердловской области
Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение

Свердловской области
«Полевской многопрофильный техникум им. В.И. Назарова» 

(Г^ПОУ СО «Полевской многопрофильный техникум им. В.И. Назарова»)

СОГЛАСОВАНО

Заместитель директора по УМР

____________Т.Н. Бородай

« » 20 г.

ДОПУСТИТЬ К ЗАЩИТЕ

Директор техникума

____________П.С. Колобков

« » _________ 20__ г.

ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА 

Организация труда и трудовых процессов

Выполнил(а) студент(ка) 
группы
_________ 4 курса
Петров Олег Андреевич 
___________ О.А. Петров

(Подпись)

Руководитель:
Иванова Ирина Сергеева 
___________ И.С. Иванова

(Подпись)

г. Полевской 2023
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Приложение В

Оценочный лист выпускной квалифицированной работы
(дипломного проекта)

ГАПОУСО «Полевской многопрофильный техникум им. В.И. Назарова»

группа: № 427
профессия: 08.02.01 «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений» 
форма аттестации: защита дипломной работы 
Ф И О. ГЭК члена

Компоненты
деятельност

и

омпе
тенци

и
Критерии оценки

Ф.И.О. обучающихся/количество баллов

Макс.
Кол-во
баллов

Эмоциональн
о-

психологичес
кий

ОК. 1 роявляет 
эмоционально
психологическую 
устойчивость при защите 
дипломного проекта.

0-2

Регулятивны
й

ОК. 2 пределяет цели и 
задачи работы в 
соответствии с темой 
дипломного проекта.

0-2

ОК. 5 формляет дипломный 
проект в соответствии с 
требованиями 
стандартов оформления 
и методическими 
рекомендациями.

0-2

ОК. 5 Соблюдает регламент 
защиты дипломного 
проекта.

0-2

Социальный

ОК. 5 Демонстрирует при 
за ите дипломного 
проекта полноту и 
логику изложения, 
профессиональную 
терминологию.

0-2

ОК. 4 редставляет умение 
работать с нормативной 
и технологической 
документацией.

0-2
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ОК. 5 Использует 
информационно
коммуникативные 
технологии в защите 
дипломного
проекта(Качество и 
полнота презентации).

0-2

ОК. 6 веренно и 
аргументировано 
отвечает на вопросы 
членов ГЭК, свободно 
владеет
профессиональной
терминологией.

0-2

Аналитическ
ий

ОК. 2 
ПК. 
1.1. 
1.2.

Разрабатывает 
архитектурно
строительные чертежи с 
использованием 
информационных 
технологий, согласно 
теме дипломного 
проекта.

0-2

ОК. 2 
ПК.
1.3.
1.4.

Выполняет несложные 
расчеты и 
конструирование 
строительных 
конструкций. Согласно 
теме
дипломногопроекта.

0-2

ОК. 2 
ПК. 21
2.4.

Демонстрирует знание 
технологических 
процессов при 
строительстве, 
эксплуатации 
строительных объектов.

0-2

ОК. 6 
ОК. 7 
ПК. 
3.1.
3.4.

рганизовывает 
деятельность 
структурных 
подразделений при 
выполнении
строительно-монта ных 
работ, эксплуатации, 
ремонте и 
реконструкции зданий и 
сооружений.

0-2

ОК. 3 
ОК. 4 
ОК. 9 
ПК. 
4.1.
4.4.

Владеет видами работ 
при эксплуатации и 
реконструкции 
строительных объектов.

0-2

ОК. 3 Демонстрирует 0-2
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Творческий ОК. 5 
ОК. 9

творческий подход к 
организации работ по 
внутренней и вне ней 
отделке.

Самосовер
енствования

ОК.8 Дает объективную 
оценку результату своей 
деятельности, 
представляет выводы, 
возможные дефекты и 
способы их устранения.

0-2

ОК. 8 редоставляет 
портфолио (документы, 
подтвер да ие 
участие в олимпиадах, 
конкурсах и 
мероприятиях 
различного уровня)

0-2

ОК. 8 спользование 
информационных 
ресурсов Interneta 
современных пакетов 
компьютерных программ 
и технологий

0-2

Общая сумма баллов за 
защиту дипломного 
проекта

34

Оценка дипломного 
проекта

Критерии оценивания:Критерии оценивания:0 баллов -  признак компетенции 
отсутствует

1 балл -  признак проявлен
2 балла - признак проявлен полностью

Перевод баллов в пятибалльную систему:
28 - 34 балла -  «5»;
22 - 27 баллов -  «4»,
16-21 балла -  «3», 
менее 16 баллов -  «2»

Член ГЭК:_______________________(_____________________)

Дата: «______»________________20__г.
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Приложение Г

Образец отзыва руководителя на ВКР

Министерство общего и профессионального образования Свердловской области 
Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение 

Свердловской области «Полевской многопрофильный техникум им. В.И. Назарова» 
(ГАПОУ СО «Полевской многопрофильный техникум им. В.И. Назарова»)

ОТЗЫВ

На выпускную квалификационную работу студента
___________________________________________(Фамилия Имя Отчество студента)
По теме:

(точное и полное название темы)

Показатели, по которым оценивается ВКР:
- соответствие содержания выбранной теме;
-  актуальность выбранной студентом темы;
-  практическая значимость, возможность и степень практического использования 
результатов ВКР;
-  профессионализм выполнения;
-  достоинства (недостатки) деятельности автора в ходе выполнения ВКР (четкость и 
своевременность- выполнения заданий, дисциплинированность, творческий подход, 
интерес к проблематике);
- степень самостоятельности, активности, инициативности студента;
-  соответствие оформления работы требованиям;
-  наличие графической части, приложения.

В отзыве должны присутствовать аргументированные суждения о допуске ВКР к 
за ите и высказаны рекомендации по оценке работы по кале «неудовлетворительно», 
«удовлетворительно», «хорошо», «отлично».
Руководитель: _________________, _______________________________________________

(подпись) (И.О. Фамилия, ученая степень, звание, должность, место работы)

« » 20 г.

тзыв оформляется на одном листе
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рило ение
Образец рецензии на ВКР

Министерство образования и молодежной политики Свердловской области 
Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение

Свердловской области
«Полевской многопрофильный техникум им. В.И. Назарова»

(Г^ПОУ СО «Полевской многопрофильный техникум им. В.И. Назарова»)

РЕЦЕНЗИЯ
На выпускную квалификационную работу студента_____________________
(Фамилия Имя Отчество студента)
по тем е:_____________________________________________________________
(точное и полное название темы)
Рецензируемая выпускная квалификационная работа выполнена на ____

машинописных страницах с приложениями на ____  стр., списком используемой
литературы из ____ источников.

Работа посвящена решению актуальной проблемы практики управления 
организацией (название организации) или решению проблемы производственной 
деятельности организации средствами управления: (характеристики проблемы
____________________ )

оставленная проблема изло ена автором полно, развернуто.
В работе достигнуты цели и решены следующие задачи:

(перечислить достигнутые задачи
_____________________________________________)

В пояснительной записке (введении) автором показана: актуальность работы,
определена проблема, выделено противоречие, основн е цели и задачи. 

арактеристика и оценка основной части работы:
- установленного теоретического уровня работы (актуальность темы и проблемы 

для реальной практики управления, цель, задачи и методы, практическая 
значимость);

- глубины, ироты, всесторонности изучения специальной литературы по 
избранной теме, включая авторов последних лет; наличие истории изучения 
проблемы и темы (если таковая имеется);

- объективности и эффективности выбранных методов;
- графических материалов: материалы полностью отражж)т сделанную автором 

работу, материалы не отражают сделанную автором работу, материалы отсутствуют 
в работе.

Положительные стороны ВКР:
- обоснованность выводов и достоверность результатов;
- практическое значение и ценность ВКР и рекомендации по внедрению 

полученных результатов: рекомендуется к внедрению, рекомендуется к внедрению 
частично.

Недостатки и замечания к ВКР 
Предложения, выводы, оценка ВКР:
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Общая оценка выполненной работы относительно установленных требований по 
структуре, стилю изложения и оформлению: выполнено в полном соответствии с 
требованиями, соответствует частично, не соответствует требованиям.

Рекомендуемая оценка по шкале «неудовлетворительно», 
«удовлетворительно», «хорошо», «отлично».

Рецензент:___________ , _________________________________________________
(подпись) (И.О. Фамилия, ученая степень, звание, должность, место работы)

« » 20 г.

Рецензия оформляется на бланке организации, д ^ щ е й  рецензию, 
подписывается руководителем организации (отдела) и ставится печать. Рецензия

оформляется на одном листе.
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Приложение Е
Министерство образования и молодежной политики Свердловской области 

Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение Свердловской 
области «Полевской многопрофильный техникум им. В.И. Назарова»

(ГАПОУ СО «Полевской многопрофильный техникум им. В.И. Назарова»)

ЛИСТ НОРМОКОНТРОЛЯ

(технической экспертизы) выпускной квалификационной работы

студента: _________________________________ группы: ______
амилия мя тчество омер

Нормоконтроль осуществляется с целью установления соответствия работы 
обучающегося действующим требованиям к оформлению выпускной квалификационной 
работы. Нормоконтроль проводится на этапе предварительной защиты.

Данный лист нормоконтроля прикладывается к ВКР.

Анализ на соответствие требованиям к оформлению ВКР

№
п/п

Объект Параметры Соответствие 
да/нет/ частично

1. Титульный лист Оформление соответствует утвержденному образцу. 
Наименование темы соответствует утвержденной 

теме по приказу.
2. Структура Соответствует типу ВКР (опытно-практического 

характера, опытно-экспериментального характера, 
теоретического характера). Содер ит все 

структурные части: введение, теоретическую часть, 
практическую часть, заключение, список 

используемых источников, приложения. Каждая 
структурная часть начинается с новой страницы.

3. Содер ание Соответствует требованиям к оформлению ВКР. 
Включает все разделы и соответствует структуре

ВКР.
4. орматирование

текста
Размер шрифта (кегль) -  14. Название шрифта 
(гарнитура) - TimesNewRoman. Межстрочный 
интервал -  полуторный.
Абзац -  1,25

оля: слева -  3 см, справа -  1 см, сверху -  2 см, 
снизу -  2 см.

5. умерация страниц Нумерация сквозная по всему тексту. Номер 
страницы ставится в центре нижней части листа без 
точки.
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На титульном листе и оглавлении номер страницы 
не ставится.

6. Библиографические
ссылки

Соответствуют требованиям к оформлению ВКР: 
печатаются в квадратных скобках и соответствуют 

нумерации в списке используемых источников
7. Рисунки, схемы и 

диаграммы
Соответствуют требованиям к оформлению ВКР: 

имеют сквозную нумерацию, наименование и 
ссылку в основном тексте.

8. Таблицы и 
формулы

Соответствуют требования к оформлению ВКР: 
имеют сквозную нумерацию, наименование и 

ссылку в основном тексте.

9. Список
используемых

источников

Соответствует требованиям к оформлени ВКР, в 
т.ч. учтено соотношение бумажных ресурсов и 

Интернет-источников, год выхода издания. Наличие 
не менее 25 источников.

10. Приложения Нумеруются и имеют наименование. В основном 
тексте имеют ссылки на приложения.

Рекомендации

Член экспертной комиссии: /
Подпись Фамилия Инициалы

« » июня 20 г.

С результатами экспертизы ознакомлен(а):
/ /

одпись
студента амилия нициалы студента

«___» 20__ г.
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Приложение Ж
Сводная ведомость оценки

защиты выпускной квалификационной работы (дипломногопроекта)

« » 20

Специальность 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений 
Группа 427-СЭЗ
Председатель ГЭ К _____________________________________________________
Зам.председателя ГЭК__________________________________________________
Члены комиссии_______________________________________________________
Секретарь ____________________________________________________________

№
п/
п

ФИО
студент

а

ценка
члена

комисси
и

ценка
члена

комисси
и

ценка
члена

комисси
и

ценка
члена

комисси
и

ценка
члена

комисси
и

Итогова 
я оценка 
за иты

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

редседатель ГЭК 
Члены ГЭК:

/
/

/

/
/
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Приложение И

Сводная ведомость оценки выпускной квалификационной работы
(дипломногопроекта)

Специальность 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений 
Группа 427- СЭЗ

№
п/п

студента Итоговая 
оценка 
за иты 

ВКР

ценка за 
отзыв

руководителя
ВКР

ценка
рецензента

тоговая
оценка

ВКР

Председатель ГЭК_____
Члены ГЭК:

/
/

/

/
/
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Приложение К
З А Д А Н И Е

для выполнения выпускной квалификационной работы (дипломного
проекта) студенту специальности

08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений
ФИО_________________________________________________________________
Группа 427 - СЭЗ
Тема дипломногопроекта______________________________________________

1. Утверждена приказом № ______о т _______________ 2 0  г.
2. Срок сдачи студентом законченной работы:_________________________
3. Содержание дипломногопроекта (перечень подлежащих разработке 
вопросов):

Содержание

ВВЕДЕНИЕ...............................................................................................................

1. ГЕОДЕЗИЧЕСКИЕ ИЗЫСКАНИЯ...................................................................

1.1. Район строительства.........................................................................................

1.2. Разбивка территории........................................................................................

2. АРХИТЕКТУРНО - СТРОИТЕЛЬНЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ЗДАНИЯ

2.1. Объемно-планировочное решение................................................................

2.2. Объемно-планировочные показатели...........................................................

3. ФУНКЦИОНАЛЬНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ.........................................................

4. КОНСТРУКТИВНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ ЗДАНИЯ.............................................

4.1 Фундаменты.........................................................................................................

4.2 Стены.....................................................................................................................

4.3 Теплотехнический расчет................................................................................

4.4 ерегородки........................................................................................................

4.5 Перекрытия..........................................................................................................

4.6. Мансарда............................................................................................................
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4.7 Полы

4.8 Крыша.......................................................................................................................

4.9 Лестницы.................................................................................................................

4.10 Окна и двери .........................................................................................................

5. НАРУЖНАЯ И ВНУТРЕННЯЯ ОТДЕЛКА....................................................

5.1 Внутренняя отделка...............................................................................................

5.2 Наружная отделка..................................................................................................

6 . ИНЖЕНЕРНОЕ ОБОРУДОВАНИЕ...................................................................

7. СПЕЦИФИКАЦИЯ СБОРНЫХ ЭЛЕМЕНТОВ...............................................

8 . ТЕХНИКО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ ПОКАЗАТЕЛИ..........................................

9. ОТДЕЛКА..................................................................................................................

10. ЭКОНОМИЧСКАЯ ЧАСТЬ.................................................................................

11. ТЕХНИКА БЕЗОПАСНОСТИ..........................................................................

12. ЭКОЛОГИЧЕСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯ.............................................................

ЗАКЛЮЧЕНИЕ..............................................................................................................

СПИСОК ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ИСТОНИКОВ.......................................................

ПРИЛОЖЕНИЯ

13. Перечень графических материалов -  выполнить на формате А 1(594*840
мм) электрическую принципиальную схему___________________________

Дата выдачи задания: «_____ » _______________ 20__г.

Руководитель: Людмила Александровна Панина___

Задание принял к исполнени студент_______________
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Приложение Л
УТВЕРЖДАЮ 
Руководитель выпускной 
квалификационной (дипломного 
проекта) работы

(должность)

(подпись) @1.0. Фамилия)
« » 20 г.

ГРАФИК
разработки и оформления выпускной квалификационной (дипломного 
проекта) работы на тему:

ФИО студента_________________________________________________________
Специальность 08.02.01Строительство и эксплуатация зданий и сооружений 
Группа 427 - СЭЗ

№
пп

Выполняемые работы и мероприятия Сроки
выполнения

тметка
руководителя

о
выполнении

1.
Подбор литературы, её изучение и 
обработка, составление библиографии по 
основным источникам

29.01.2023

2.
Составление плана дипломногопроектаи 
согласование его с руководителем

15.02.2023

3.
Разработка и представление на проверку 
основных частей дипломногопроекта

18.03.2023

3.1
Введение, список используемой 
литературы

18.04.2023

3.2 Теоретическая часть 25.04.2023
3.3 Технологическая часть 05.05.2023
3.4 Расчётная часть 12.05.2023
3.5 Заключение 19.05.2023

Графический материал 30.05.2023
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4.
Согласование с руководителем выводов и 
предложений

30.05.2023

5. Предоставление всей работы 01.06.2023
6 Представление ВКР на рецензию 06.06.2023

7.

редоставление выпускной 
квалификационной работы зам. 
директора по Р с отзывом 
руководителя ВКР и рецензией

13.06-14.06

8
Разработка тезисов доклада и 
презентации для за иты

07.06- 16.06

9.
Доведение до сведения студента 
содер ание рецензии

15.06-17.06

10.
За ве ре ни е  подготовки к за ите с 
учётом отзыва и рецензии

16.06-18.06

Студент________________________
(подпись)

Дата: «_____ » __________ 20___ г.
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Приложение М
Анкета

председателя государственной экзаменационной комиссии 
Специальность - 08.02.01Строительство и эксплуатация зданий и

сооружений
Уважаемый председатель ГЭК!

Просим Вас ответить на вопросы анкеты. Полученная от Вас информация 
необходима для анализа состояния государственной итоговой аттестации 

и определения целесообразных мер по ее развитию как механизма 
управления качеством образования в профессиональных образовательных 

организациях. Благодарим за участие в опросе!
Укажите, пожалуйста:
ФИО__________________________________________________________________
Место работы__________________________________________________________
Должность____________________________________________________________
Производственный стаж работы_________________________________________
1. В качестве председателя ГЭК:
A. опыт отсутствует
B . опыт составляет более 1 года
2. Насколько содержание задания составлено адекватно содержанию 
профессиональной деятельности на производстве
А. Да
Б.Нет,т.к.________________________________________________________
_____ B .Затрудняю сьотв етить ,т.к._______________________________________
3. Соответствует ли технологическая часть задания современным 
требованиям производства (технологии, оборудование, сырьё)
A. Да
Б. Нет, т.к.____________________________________________________________
B. Затрудняюсь ответить, т.к._________________________________________
4. Оцените уровень разработанности листов оценивания (выберите один 
или несколько показателей):
A. соответствие признаков листа оценивания содержанию задания;
Б. удобство в работе;
B. корректность в формулировке признаков;
Комментарии
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5. Как Вы оцениваете результат подготовки, продемонстрированный 
в ыпускниками?
А. Высокий, они владеют всеми необходимыми для работы умениями 
Б. Хороший, но хотелось бы_________________________________________

B. Допустимый, так как выпускники не проявили таких умений, как

Г. Низкий, потому что.

6. Оцените уровень комфортности условий аттестации 
(психологический климат в отношении между участниками 
аттестации)?

. Высокий 
Б. Допустимый 
В. изкий
7. Оцените, в целом, следующие качества выпускников (по 10-ти 
балльной шкале, принимая за 1 - минимальной значение, а за 10 - 
максимальное значение)
А. Самостоятельность решения профессиональных проблем (ситуаций).

Б. мение применять теоретические знания в практической деятельности

B. Готовность к профессиональной деятельности
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Приложение Н

Анкета для представителя работодателя 
Специальность - 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и

сооружений
Уважаемый коллега!

Перед Вами анкета, которая содержит ряд вопросов, связанных с 
проведением государственной итоговой аттестации в профессиональных 
образовательных организациях. В ответах постарайтесь выразить свое 
личное мнение, ничего не пропускайте. Полученная от Вас информация 
необходима для совершенствования процесса подготовки специалистов. 
Благодарим за участие в опросе!

Укажите, пожалуйста:
ФИО__________________________________________________________________
Место работы_________________________________________________________
Должность____________________________________________________________
Производственный стаж работы__________________________________________
1. Как Вы оцениваете результат подготовки, продемонстрированный 
выпускниками?
А. Высокий, они владеют всеми необходимыми для работы умениями 
Б. Хороший, но хотелось бы____________________________________________

B. Допустимый, так как выпускники не проявили таких умений, как

Г. Низкий, потому что

2. ак в оцениваете предло енн е в пускникам задания с позиции 
актуальности и практикоориентированности в соответствии с 
требованиями реального производства?
А. Задания разработаны качественно, позволяют оценить все важные для 
работы умения;
Б. Укажите раздел, который следует откорректировать в части_____________
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B.Укажите раздел, который следует полностью изменить, так как

3. Считаете ли Вы возможным принять участие в разработке 
аттестационных заданий?
А. Да, это бы позволило_______________________________________

Б. Нет, в этом нет необходимости т. к.

4. Позволяет ли существующая система оценивания объективно 
оценить каждого выпускника?
А. Да;
Б. Нет
Предложения__________________________________________________

5. Какое количество выпускников, на Ваш взгляд, полностью готово к
работе на предприятии (организации)?___________

6. Из каких источников информации наш выпускник может узнать о 
возможности трудоустройства и условиях работы на Вашем 
предприятии?
A. Центр занятости населения 
Б. СМИ, ресурсы Интернет
B. Отдел кадров предприятия (организации)
Г.Другое_____________________________________________________________

7. Укажите источники получения информации о выпускниках 
интересующих Вас специальностей/профессий?
A. Центр занятости населения 
Б. С , ресурсы нтернет
B. Образовательные учреждения
Г.Другое_____________________________________________________
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Приложение П

Уважашый выпускник!

Ваше мнение о состоянии и проблемах обучения в профессиональной 
образовательной организации поможет их решению и совершенствованию 
образовательного процесса. Просим Вас искренне ответить на все вопросы 
анкеты.
Обведите кружком номер того варианта, который наиболее 
соответствует Вашему мнению, или допишите свой вариант. М ы 
гарантируем конфиденциальность Ваших ответов. Благодарим за участие в 
опросе!

Укажите свой возраст________  Специальность-  08.02.01 Строительство и
эксплуатация зданий и сооружений

1. Позволяет ли предложенная форма проведения государственной 
итоговой аттестации оценить Ваши профессиональные качества и 
умения?
1 -  да,
2 -  частично,
3 -нет, т.к._______________________________________________________________________

2. Позволяет ли материально-техническое обеспечение (наличие 
компьютера, видеопроекционной установки и др.) продемонстрировать 
Ва уровень подготовки в ходе государственной итоговой аттестации?
1 -  да,
2 -  частично,

3 - нет
Ваши предложения_______________________________________________________________

3. Как вы оцениваете предложенные Вам на итоговой аттестации 
задания с точки зрения актуальности и практикоориентированности в 
соответствии с требованиями работодателя (из практики деятельности 
на конкретном рабочем месте в реальн х условиях предприятия 
(организации)?
1 -  соответствуют,
2 -  частично соответствуют реальной профессиональной деятельности,
3 -  не соответствуютреальным условиям производственной 
деятельности, т.к.
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4. Как Вы оцениваете свой результат образования?
1 - высокий,
2 - средний,
3 -  низкий (почему?)

5. Чувствуете ли Вы себя подготовленным для самостоятельной работы 
по Вашей специальности/профессии на уровне специалиста с 
профессиональным образованием?
1 - да;
2 -частично;
3 -  нет
(почему?)__________________________________________________________________________

6. Появилась (усилилась) ли у Вас способность к творчеству, к
рационализаторской, изобретательской, исследовательской
деятельности?
1 - да;
2 - не изменилась;
3 -  уменьшилась, т. к. ___________________________________________________
7. Усилились (сформировались) ли у Вас общеинтеллектуальные 
способности, умения?
1 —  да,
2 - не очень,
3 - не усилились.
(Укажите нужную цифру в каждом конкретном случае): 
анализировать______________
доказывать, аргументировано обосновывать свою позицию___________
прогнозировать последствия своих решений, вариантов этих решений,
действий______________________________________________________________
обобщать, синтезировать (делать логические выводы, проектные решения и 
т.д.)____________
способность к обученш)___________________________
способность к запоминанию, память,_________
способность к работе с информацией_________
8. Будете ли Вы рекомендовать вашим знакомым обучение в данной 
профессиональной образовательной организации?
1 - да;
2 -  не очень;
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нет3
(почему)

9. Считаете ли востребованной выбранную Вами
специальность/профессию ?
1 - да;
2 -  не очень;
3 - нет,
4 - избрал бы другую специальность/профессию, если бы снова поступал
(какую ?)___________________________________________________________________________

10. Как вы оцениваете возможности Вашего трудоустройства по 
полученной в образовательной организации специальности/профессии?
1 - вопрос трудоустройства решен с помощью образовательной 
организации;
2 - вопрос трудоустройства будет решен самостоятельно;
3 - трудоустроюсь, но не по специальности/профессии;
4 - вопрос с трудоустройством не решен;
Другое____________________________________________________________________________

11. Будете ли Вы продолкать обучение по направлению выбранной 
специальности/профессии?

1- да;
2 -  нет.
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